
 

OSNOVNA  ŠKOLA 

DON LOVRE KATIĆA  
KLASA: 112-03/24-03/7                                                                                                                             

URBROJ: 2181-290-01-24-4                                                                                                           

Solin, 05. ožujka 2024. 

 

 

 

Na temelju članka 16. i 20. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju 
kandidata za zapošljavanje, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za 

zapošljavanje, po objavljenom natječaju za radno mjesto spremačice -1 izvršitelj/ica na 
određeno puno radno vrijeme - 40 sati tjedno ukupnog radnog vremena do povratka radnice 

na rad, objavljuje 

 

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) 

 

Pozivaju se kandidati, koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima 

odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natječaja, na razgovor (intervju) koji će se održati 
u utorak, 12. ožujka 2024. godine u prostorijama Osnovne škole don Lovre Katića prema 

sljedećem rasporedu (raspored prema abecednom redu prvih slova prezimena kandidata): 
 

1. M. u 12:45 sati i 

2. Š. u 13:00 sati. 
 

Svim kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno 

ispravama i koji ispunjavaju uvjete natječaja, dostavit će se poziv za razgovor (intervju) s 

naznačenim početkom termina razgovora (intervjua) putem elektroničke pošte na e-mail 

adresu naznačenu u prijavi na natječaj. Poziv će se dostaviti najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje. Navedeni poziv objavit će se na mrežnoj stranici Škole: 
http://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/natje_aji 

Po dolasku na razgovor (intervju) potrebno je predočiti odgovarajuću identifikacijsku ispravu.  
Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

 

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje 

kandidata za zapošljavanje 
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