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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA DON LOVRE KATICA
Put Majdana 3, 21210 Solin

KLASA: 112-03/26-03/3

URBROJ: 2181-290-01-26-1

Solin, 2. ozujka 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine*, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Pravilnika o radu, Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, Osnovna §kola
don Lovre Kati¢a, Put Majdana 3, 21210 Solin, raspisuje

NATJIECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Operativni djelatnik/djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno puno radno vrijeme - 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena - najdulje do
tri godine, uz probni rad od 2 mjeseca
Mjesto rada: Osnovna skola don Lovre Kati¢a, Solin.

Uvjeti:

Uz opcée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opé¢im propisima o radu, kandidati
trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika
te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli
(”Narodne novine”, broj 40/14., 71/25., 74/25-ispravak), ¢lankom 10. Pravilnika o radu te
¢lankom 7. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta:

- zavrsena ¢etverogodisnja srednja skola (razina 4.2. prema HKO)

- zavrsen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni
djelatnik/djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje:
Program obrazovanja).

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba
koja nema zavrsen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od sest mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom random mijestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom
zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Moguce je i upucivanje na zdravstveni pregled prije sklapanja ugovora o radu u skladu s
¢lankom 24. stavcima 2. i 3. Zakona o radu.

Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine*, broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,
151/22. 1 156/23.).



U prijavi na natje¢aj kandidati navode osobne podatke:
- 0sobno ime,

- adresu stanovanja,

- kontakt; broj telefona i/ili mobitela,

- e-mail adresu,

- naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duzni prilozZiti:

- zivotopis,

- diploma, odnosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ne stariji od 30 dana,

- dokaz o zavrsenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni
djelatnik/djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ukoliko
je Program obrazovanja zavrsen).

Dokumenti se prilazu u neovjerenom presliku ili elektronickom zapisu.
Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu duzan je sve navedene priloge dostaviti u
izvornom obliku ili u obliku ovjerenih preslika izvornika.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima.
Izrazi u ovom natjecaju neutralni su i odnose se na osobe muskog i zenskog spola.

Kandidati koji se javljaju na natjecaj i pozivaju se na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine*, broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (,,Narodne novine*, broj 33/92, 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*, broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rada (,,Narodne
novine®, broj 84/21.), duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®,
broj 121/17.. 98/19., 84/21. i 156/23.), duzni su Se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1 Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21.) duzni su se u
prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49., stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata.

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv

arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjecaja Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu odnosno
testiranje najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje. U pozivu ¢e
biti naveden nacin i podruc¢je procjene odnosno testiranja. Poziv ¢e se dostaviti putem
elektronicke poste na e-mail kandidata i bit ¢e objavljen na javno dostupnim mreznim
stranicama Skole.

Poveznica na mreznu stranicu Skole:

https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/natjecaji/

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja obvezni
su pristupiti procjeni, odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje.

Pravilnik je dostupan na poveznici:

https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vred
novanju_kandidata_za_zaposljavanje2.pdf

https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_izmjenama_Pravilnika_o_postupku_zaposlja
vanja_te_procjeni_i_vrednovanjju_kandidata_za_zaposljavanje_2020.pdf

Kandidat koji nije pristupio procjeni, odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu i objavu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe natjec¢ajnog postupka sukladno
vazec¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja na mreznim stranicama i oglasnoj
ploc¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole.

Prijave s nepotpunom i neodgovaraju¢om dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene
prijave nece se razmatrati.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili postom na adresu:
Osnovna skola don Lovre Katic¢a, Put Majdana 3, 21210 Solin, s naznakom *“za natje¢aj -

operativni djelatnik/djelatnica za siqurnost i civilnu zastitu na odredeno vrijeme*.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/natjecaji/
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanju_kandidata_za_zaposljavanje2.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanju_kandidata_za_zaposljavanje2.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanju_kandidata_za_zaposljavanje2.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_izmjenama_Pravilnika_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanjju_kandidata_za_zaposljavanje_2020.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_izmjenama_Pravilnika_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanjju_kandidata_za_zaposljavanje_2020.pdf
https://os-donlovrekatica-solin.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2370/2024/06/Pravilnik_o_izmjenama_Pravilnika_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanjju_kandidata_za_zaposljavanje_2020.pdf

Svi kandidati izvijestit ée se o rezultatima natje¢aja na isti nacin putem mreznih stranica Skole
u roku od petnaest dana od dana sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Iznimno, ako se na natjec¢aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, sve se kandidate izvjesc¢uje istim tekstom obavijesti 0
rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu izvjescuje pisanom
preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

RAVNATELIJICA:
dr. sc. Andelka Slavi¢

Ovaj natjecaj objavljen je na oglsnoj plogi i mreznim stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje u ponedjeljak, 2. ozujka 2026. godine.



ANDELKA SLAVIC
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